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.‘ grupo Whowomﬂhmﬂm,oMW. il &

i pégina eletrénica do estabeleciments, ervico ou organismo, no qual a comissso, of
i funcione, devendo ser atualizados no inicio de cada ano civil e conservados na pagina
\te o periodo de funcionamento da comissdo, o grupo de wabaho oudojor. |

‘pessoa que se encontra abrangida pelo objeto do Decreto-lei n.214/2014, de 22 de janeiro
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c50 da situagdo que se encontra inserida no ambito do Decreto-lei n.2 14/2014, de 22 de janeiro (artigo

alinea c) do n® 1 do artigo 20 do Decreto Lei 14/2014, de 22 de janeiro

se verifica a situagdo Membro da Comissao de MLg%b _

Estabelecimento, servigo ou organismo on
nod ecaac ob..Sau}le

situagdo

pachos de nomeagao)

de produgao de efeitos dos des

Heo ver data




de interesses na propriedade de tais empresas a titularidade de quaisquer
 pecuniéria, acessiveis ou resultantes do respetivo objeto social ou atividade

r ‘de 6rgio social de socledade cientifica, associagdo ou empresa privada, as quais tenham recebido
 de empresa produtora, distribuidora ou vendedora de medicamentos ou dispositivos médicos, em média,
‘num periodo de tempo considerado até cinco anos anteriores, num valor total superior a 50 000 EUR. )

de 6rgao social o que se encontrar em efetividade de fungdes, com mandato ndo suspenso. N3o se entende em
o membro de érgio social que tenha expressamente renunciado ao cargo e notificado formalmente em con
o que integra. N3o estdo abrangidas as situagdes relativas a associagges publicas profissionais.

to toda a captagao de recursos que origine fluxo financeiro, de bens ou vantagens com expressao pec
por via de contratualizagdo ou meio equivalente, dirigida a realizagdo dos fins préprios da sociedade,
o, ensaios clinicos, estudos cientificos, nomeadamente epidemiolégicos.

 prejudica a aplicagdo do regime de incompatibilidades, impedimentos e inibiges previsto nas disposigdes reguladoras ¢
o de fungdes publicas, nomeadamente quanto a garantias de imparcialidade previstas na Lei 12-A/2008, !
inistrativo, bem como, quando aplicavel, ndo prejudica a declaragdo de interesses dos profissionais de
casuistica e o cumprimento das obrigagdes de transparéncia e publicidade previstas no Estatuto do

0, na vers3o atual).




