
Atribuições / Competências/Atividades Cargo/Grupo Profissional Área de formação académica e/ou profissional Categoria Profissional/Perfil Profissional
Número de postos de 

trabalho previstos 

Número de postos de 

trabalho aprovados 

em 2024

Diferença 

2024/2025

- Presidente do Conselho Diretivo 
(1) - - 1 1 0

- Vice-Presidente do Conselho Diretivo 
(1) - - 1 1 0

- Vogal do Conselho Diretivo 
(1) - - 1 1 0

- - Direção intermédia de 1.º grau 12 12 0

- - Direção intermédia de 2.º grau 15 15 0

Técnico Superior Área de Saúde; Área de Ciências Técnico Superior 80 78 2

Assessor Sénior 5 5 0

Assessor 3 3 0

Assistente 3 3 0

Médico Especialidades Médicas Assistente 7 7 0

Assistente Técnico 12.º ano ou equivalente Assistente Técnico 24 27 -3

Técnico Superior Área de Saúde; Área de Ciências Técnico Superior 15 16 -1

Assessor Sénior 3 2 1

Assessor 1 0 1

Assistente 1 3 -2

Médico Especialidades Médicas Assistente 2 2 0

Assistente Técnico 12.º ano ou equivalente Assistente Técnico 2 2 0

Técnico Superior Área de Saúde; Área de Ciências; Área de Tecnologias; Área de Direito, Ciências Sociais e Serviços Técnico Superior 67 66 1

Assessor Sénior 1 1 0

Assistente 1 1 0

Técnico Superior de Diagnóstico e Terapêutica Análises clínicas e saúde pública TSDT Especialista 2 2 0

Coordenador Técnico 1 1 0

Assistente Técnico 10 10 0

Técnico Superior
Área de Saúde; Área de Ciências; Área de Direito, Ciências Sociais e Serviços; Área de Economia, Gestão e 

Contabilidade
Técnico Superior 84 84 0

Assessor 3 1 2

Assistente 3 5 -2

Médico Especialidades Médicas Assistente 4 4 0

Assistente Técnico 12.º ano ou equivalente Assistente Técnico 15 15 0

Técnico Superior
Área de Saúde; Área de Direito, Ciências Sociais e Serviços; Área de Economia, Gestão e Contabilidade; 

Área de Tecnologias
Técnico Superior 43 45 -2

Especialistas de Informática Área de Tecnologias da Informação Especialista de informática - grau 1 nível 2 1 1 0

Técnico de Informática Curso Tecnológico/Profissional/Outros nível III Técnico de informática - grau 2 nível 1 1 1 0

Coordenador Técnico 1 2 -1

Assistente Técnico 12 11 1

Assistente Operacional Escolaridade mínima obrigatória Assistente Operacional 8 5 3

Técnico Superior Área de Direito, Ciências Sociais e Serviços Técnico Superior 6 6 0

Assistente Técnico 12.º ano ou equivalente Assistente Técnico 1 1 0

Técnico Superior Área de Saúde; Área de Direito, Ciências Sociais e Serviços Técnico Superior 7 7 0

Assistente Técnico 12.º ano ou equivalente Assistente Técnico 5 5 0

Total 452 452 0

Cargo/carreira/categoria n.º postos de trabalho

Presidente do Conselho Diretivo 1

Vice-Presidente do Conselho Diretivo 1

Vogal do Conselho Diretivo 1

Pessoal Dirigente 27

Médicos 13

Técnicos Superiores de Diagnóstico e Terapêutica 2

Farmacêuticos 24

Técnicos Superiores 302

Assistente Técnico 71

Assistente Operacional 8

Especialista de Informática 1

Técnico de Informática 1

total 452

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Mapa de Pessoal do INFARMED, I.P. 2025

Pessoal Dirigente

Gestão e Avaliação de Medicamentos e Produtos de Saúde
Farmacêuticos Análises Clínicas; Farmácia Hospitalar; Genética Humana

Análises Clínicas; Farmácia Hospitalar; Genética Humana

Licenciamento, Inspeção e Controlo de Qualidade

Farmacêuticos Análises Clínicas; Farmácia Hospitalar; Genética Humana

Assistente Técnico 12.º ano ou equivalente

Mapa de pessoal do Infarmed para 2025, 

aprovado pela Exma Srª SES, Dr.ª Ana Povo, 

em 22-08-2025

Sistema Europeu do Medicamento e Cooperação 

CEIC

Acessibilidade, Uso, Racionalização e Informação Farmacêuticos Análises Clínicas; Farmácia Hospitalar; Genética Humana

Apoio de Gestão e Sistema Integrado de Gestão da Qualidade

Assistente Técnico 12.º ano ou equivalente

Vigilância de Medicamentos e Produtos de Saúde
Farmacêuticos


