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Decreto-Lei n.° 257/2001, de 22 de Setembro

Altera o Decreto-Lei n.° 10/93, de 15 de Janeiro, que aprova a Lei Organica do
Ministério da Saude e cria o cargo de alto-comissario de saude

Pelo presente diploma procede-se a alteragdo da Lei Orgéanica do Ministério da Saude, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 10/93,
de 15 de Janeiro, criando-se um 6rgdo central designado por Departamento de Modernizagdo e Recursos da Satde, em resultado da
fusdo da Secretaria-Geral e do Departamento de Recursos Humanos (ambos com nivel de direc¢do-geral). Ao mesmo tempo ¢
criado o cargo de alto-comissario da satide, a exercer, em acumulagéo, pelo director-geral da Saude, sem retribuigéo adicional.

A acumulag@o de competéncias do cargo de alto-comissario da satide com as fungdes de director-geral da Saude justifica-se
pelas seguintes razdes:

a) A necessidade de supervisdo, coordenagdo e orientacdo das administragdes regionais de satde, criadas pela Lei de
Bases e Estatuto do Servico Nacional de Satude, com estatuto dirigente igual ao do 6rgdo central coordenante, a
Direcgao-Geral de Satde;

b) A coordenagdo de mais de uma dezena de comissdes técnicas de alto nivel, exigida pelos principios de
horizontalidade das intervengdes em saude;

¢) A fusdo, realizada ao longo dos ultimos anos, das fungdes centrais das antigas Direc¢do-Geral dos Hospitais, dos
Cuidados de Satde Primarios e do Departamento de Estudos e Planeamento na Direc¢do-Geral da Satde, com
sensivel acréscimo de atribui¢des e competéncias e sem o correspondente acréscimo da capacidade de comando.

A presente alteragdo da Lei Organica inscreve-se na dupla preocupagdo do Ministério da Saude de, por um lado,
racionalizar as estruturas e obviar a sua duplicagdo e, por outro, de reservar para os servigos centrais a defini¢do e acompanhamento
das politicas, descentralizando as intervengdes operacionais do Ministério que podem e devem ser prosseguidas
descentralizadamente, com os consequentes ganhos de eficiéncia ao nivel do acompanhamento dos diversos assuntos de interesse
para as regides e da tomada da respectiva decisdo.

Com a fusdo da Secretaria-Geral e do Departamento de Recursos Humanos da Satide da-se também execugdo ao esforgo de
modernizagdo administrativa e também ao Programa de Redugdo da Despesa Piblica, diminuindo o niimero de cargos de direcgdo e
chefia, com visivel economia de meios financeiros.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Alteracoes ao Decreto-Lei n.° 10/93, de 15 de Janeiro

Os artigos 5.° e 7.° do Decreto-Lei n.° 10/93, de 15 de Janeiro, passam a ter a
seguinte redacg¢ao:

«Artigo 5.°
Servicos centrais

Sdo servi¢os centrais:
a) O Departamento de Modernizacdo e Recursos da Saude;
b)
c)
d)
Artigo 7.°
Departamento de Modernizacio e Recursos da Saude

1 - O Departamento de Moderniza¢do e Recursos da Saude é o servigo central de
apoio aos gabinetes dos membros do Governo, de acompanhamento da politica de
modernizacdo administrativa e sua implementacdo, de regulamentagdo e
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acompanhamento das politicas de recursos humanos ao nivel dos servigos centrais e
desconcentrados do Ministério e do Servigo Nacional de Saude.

2 - O Departamento de Modernizagdo e Recursos da Saude assegura ainda a
instrugdo de todos os actos de impugnacdo hierarquica ou contenciosa que devam ter
interven¢do dos membros do Governo.

3 - O Departamento de Modernizacdo e Recursos da Saude ¢ dirigido por um
director-geral, coadjuvado por dois subdirectores-gerais, que exercerdao as competéncias
que neles forem delegadas ou subdelegadas.»

Artigo 2.°
Alto-comissario da saude

1 - E criado o cargo de alto-comissario da saude, equiparado, para efeitos
remuneratorios, a Subsecretario de Estado.

2 - O cargo de alto-comissario da satde ¢ exercido, em acumulacao, pelo director-
geral da Saude.

3 - Compete, em especial, ao alto-comissario da saude o seguinte:

a) Promover a procura de ganhos em satde, garantindo a melhor articulacao e
colaboracao dos diversos servigos do Ministério da Saude;

b) Propor e desenvolver programas estratégicos intersectoriais de saude e
coordenar superiormente o seu desenvolvimento;

¢) Orientar, acompanhar e coordenar a actividade das administra¢des regionais
de saude e das autoridades de satde de nivel regional e concelhio;

d) Coordenar os sistemas de informagdo que permitam conhecer o nivel de satide
das populacdes e tomar ou propor a adopcdo das medidas necessarias ao seu
bem-estar;

e) Vigiar os locais e estabelecimentos de utilizacdo publica e determinar a
adopcao de todas as medidas correctivas necessarias;

f) Ordenar a suspensdo ou o encerramento de todos os locais de utilizagdo
publica que funcionem em condigdes de grave risco para a saude publica;

g) Determinar, nos termos da lei, a prestacdo compulsiva de cuidados de saude
em todas as situa¢des que possam representar risco real ou potencial para a
saude das populagoes;

h) Requisitar servigos ou estabelecimentos de qualquer natureza e, bem assim, os
profissionais de saude, em caso de epidemias graves ou outras situagdes
semelhantes.

4 - Todos os servicos e organismos da Administragdo Publica prestam ao alto-
comissario da saude a colaboracdo por ele solicitada e ddo sequéncia as suas iniciativas.

5 - O apoio logistico e administrativo ao alto-comissario da saude é assegurado
pela Direc¢c@o-Geral da Satde.
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Artigo 3.°
Lei Organica
A Lei Organica do Departamento de Modernizacdo e Recursos da Satde devera
entrar em vigor no prazo maximo de 90 dias.

Artigo 4.°
Comissoes de servico

Mantém-se em vigor as comissoes de servico dos dirigentes da Secretaria-Geral e
do Departamento de Recursos Humanos da Satde até a entrada em vigor do diploma
organico do Departamento de Modernizagdo e Recursos da Saude, cessando nessa data.

Artigo 5.°
Direitos e obrigacoes

O patrimoénio e os direitos e obrigacdes da Secretaria-Geral e do Departamento de
Recursos Humanos da Satide, incluindo as posi¢des contratuais de que sejam detentores,
transmitem-se, independentemente de quaisquer formalidades, para os servigos centrais
ou regionais que recebam ou venham a receber as respectivas atribuigdes e
competéncias.

Artigo 6.°
Transferéncia de saldos

Os saldos de todas as dotagdes existentes nos servigos referidos no artigo anterior,
a data de entrada em vigor da Lei Organica do Departamento de Modernizagdo e
Recursos da Satde, transferem-se automaticamente para o orcamento privativo deste
Servigo.

Artigo 7.°
Revogacio

1 - Sao revogados:

a) A alinea f) do artigo 5.° e o artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 10/93, de 15 de
Janeiro;

b) O Decreto-Lei n.° 296/93, de 25 de Agosto;
c) O Decreto-Lei n.° 96/2000, de 23 de Maio;

d) O Decreto-Lei n.° 1-B/2000, de 22 de Janeiro;
e) O Decreto-Lei n.° 16/2001, de 27 de Janeiro.

2 - A revogagdo prevista no numero anterior s6 produz efeitos a partir da data de
entrada em vigor da Lei Organica do Departamento de Modernizagdo e Recursos da
Saude.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 2 de Agosto de 2001. - Antonio
Manuel de Oliveira Guterres - Guillherme d'Oliveira Martins - Antonio Ferreira
Correia de Campos - Alexandre Antonio Cantigas Rosa.

Promulgado em 6 de Setembro de 2001.
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Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.
Referendado em 13 de Setembro de 2001.

O Primeiro-Ministro, Antonio Manuel de Oliveira Guterres
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