AUTORIDADE NACIONAL DO MEDICAMENTO E PRODUTOS DE SAUDE I.P.
INFARMED

ANUNCIO
M/F

Técnico Superior

1 - O INFARMED - Autoridade Nacional do Medicamento e Produtos de Saude, I.P.
pretende recrutar um técnico superior para o exercicio de fungBes na area de
dispositivos medicos, em regime de contrato de trabalhno em funcdes publicas por
tempo indeterminado, nos termos previstos no n.° 3, do artigo 6., da alinea b), do n° 1
do artigo 7.2, e do artigo 50.°, da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

2 - Publicitacdo em Diéario da Republica
Aviso de Abertura n.° 4903/2010 publicado no Diario da Republica, Il Série - n.° 47
de 9 de Marco de 2010.

3 - Modalidade da relagao juridica de emprego publico

Contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado.

4 - Funcao

Monitorizar a conformidade dos Dispositivos Médicos colocados no mercado nacional
com 0s requisitos legais em vigor, avaliando informacdo proveniente de registos,
denuncias, acgdes inspectivas, comunicagdo de incidentes e de diversas actividades de
supervisao de mercado desenvolvidas, nomeadamente campanhas, inquéritos europeus

e accgdes de colaboracdo com autoridades competentes congéneres.

5 - Requisitos

a) Possuir habilitagdes literarias ao nivel da Licenciatura ou Mestrado Integrado em
Ciéncias Farmacéuticas, Medicina, Engenharia Biomédica, Engenharia Electrotécnica
e Engenharia Mecanica;

b) Experiéncia minima de um ano na area regulamentar de dispositivos médicos;

c¢) Conhecimentos na area regulamentar ou técnica aplicavel aos dispositivos médicos;



d) Conhecimentos em Sistemas de Gestdo da Qualidade;.
e) Fluéncia na lingua inglesa;
f) Conhecimentos de informatica na dptica do utilizador: Microsoft Office;

g) Disponibilidade para viajar.

6 - Métodos de seleccdo dos candidatos

Os métodos de seleccdo a utilizar para a generalidade dos candidatos séo os seguintes:
Prova de conhecimentos, Avaliacdo psicoldgica, Entrevista profissional de seleccdo,
nos termos dos artigos 9.°, 10.° e 13.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

Para os candidatos que cumulativamente sejam titulares de carreira e categoria
colocada a concurso e se encontrem ou, tratando-se de candidatos colocados em
situacdo de mobilidade especial se tenham por udltimo encontrado a desenvolver
competéncias ou actividades caracterizadoras do posto de trabalho para cuja ocupagao
o procedimento foi publicitado, os métodos de seleccdo sdo Avaliacdo curricular e

Entrevista de avaliacdo de competéncias.

7 - Apresentacdo das candidaturas

A apresentacdo da candidatura devera, sob pena de exclusdo, ser formalizada em
suporte papel e sob forma escrita, em impresso proprio, disponivel na pagina
electronica do INFARMED - Autoridade Nacional do Medicamento e Produtos de
Saude, I.P., no prazo de 10 dias Uteis contados da data da publicagdo deste Aviso no
Diério da Republica.

O formuléario de candidatura bem como os documentos referidos no ponto 16.1 do
Aviso de Abertura, deverdo até ao termo do prazo fixado, ser entregues, em envelope
fechado e com a referéncia do concurso, pessoalmente na sec¢cdo de expediente do
INFARMED 1.P., sita no Parque de Saude de Lisboa, Avenida do Brasil n°® 53, 1749-
004 Lisboa, ou enviadas por correio registado com aviso de recep¢do, para a mesma

morada.

O Presidente do Juri



